Uroczyste wreczenie umoéw w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego (EFS) Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 dnia 17.10.2018 r.

Lp.

Nazwa
wnioskodawcy

Powiat

Tytut projektu

Wartosc¢ catkowita

projektu

Catkowite dofinansowanie

Opis projektu

Gmina Lubien
Kujawski

wtoctawski

Utworzenie
Ztobka w
Lubieniu

Kujawskim

946 995,50 zt

804 946,17 zt

Celem projektu jest wsparcie zatrudnienia 30 oséb (30K) petnigcych funkcje opiekuricze poprzez wzrost dostepnosci

miejsc $wiadczen ustug opieki nad dzie¢mi do lat 3 dzieki utworzeniu ztobka — 30 miejsc opieki nad dzie¢mi w wieku do
lat 3 w Gminie Lubieri Kujawski i objecie opieka 30 dzieci w wieku do lat 3 w okresie 01.01.2019-31.12.2020.

Whioskodawca zaplanowat utworzenie pierwszego ztobka na terenie Gminy Lubier Kujawski dla 30 dzieci, w ramach

ktdrego przewidziano zatrudnienie niezbednej kadry w ramach nowopowstatych 30 miejsc opieki: dyrektora ztobka, 5
opiekundw, 1 pielegniarki, 1 pomocy opiekundw, 1 osobe sprzatajaca.

Ponadto wniesiony zostanie wktad wtasny w postaci pokrycia kosztéw wynagrodzenia osoby sprzatajacej (5/24m-cy),
konserwatora, pokrycie kosztow eksploatacji budynku, zakup tabliczek na drzwi w jezyku brailla oraz wyzywienie dzieci —
optata pobierana od rodzicow dzieci.

Gmina
Bobrowniki

lipnowski

Godzimy zycie
zawodowe i
rodzinne w

Gminie
Bobrowniki -
utworzenie

Klubu
Dziecigcego

662 070,10 zt

562 759,58 zt

Celem projektu jest wsparcie zatrudnienia 10 oséb petnigcych funkcje opiekuricze poprzez zwigkszenie o 10 dostepnosci
miejsc $wiadczenia ustug opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 w postaci klubu dziecigcego w terminie 15.06.2018 r. —
31.08.2020 r. Wnioskodawca
w ramach projektu gwarantuje zwiekszenie liczby miejsc opieki prowadzonych przez Gmine Bobrowniki o 10. Grupa
docelowa projektu sg osoby pracujgce (8 K, 2M), ktdrzy opiekuja sie dzie¢mi w wieku do lat 3, doznajg trudnosci w
zwigzku z godzeniem zycia zawodowego
z prywatnym. Projekt odpowiada na zaistniata potrzebe utworzenia nowych miejsc opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3,
wynikajaca z przeprowadzonej diagnozy zapotrzebowania mieszkaricdw G.B. W ramach projektu zostanie miedzy innymi
doposazony lokal, w ktérym bedzie miescit sie klub dzieciecy, do potrzeb dzieci w wieku do lat 3 oraz utworzony
i wyposazony plac zabaw.

Centrum
Opiekunczo-
Edukacyjne s.c.
B.
Rydlichowska,
E. Korpusinska-

Prusak

inowroctaw
ski

Szczesliwy
maluch, rodzic
gotowy do
pracy-2

1914 112,32 zt

1626 995,47 zt

Celem projektu jest pomoc 30 rodzicom/opiekunom ( 28 kobiet, 2 mezczyzn) w powrocie na rynek pracy poprzez
otwarcie klubu dzieciecego na 30 miejsc w Inowroctawiu. Otwarcie klubu pozwoli na objecie opieka i wczesng edukacja
grupy 30 dzieci do lat 3 (16K, 14M) oraz umozliwi powrét na rynek pracy ich opiekundw, co przyczyni sie do wzrostu
aktywnosci zawodowej, a co za tym idzie bedzie przeciwdziataniem negatywnych skutkéw bezrobocia
i wykluczenia spotecznego. Podjete w ramach projektu dziatania, tj. objecie opieka grupy 30 dzieci w wieku 1-3 w klubie
dziecigcym oraz pomoc w aktywizacji zawodowej poprzez ustalenie indywidualnej sciezki powrotu na rynek pracy, utatwi
kobietom posiadajgcym mate dzieci powrdt na Sciezke zawodowa.

Aby rodzice bez obaw decydowali sie na powierzenie swego dziecka opiece zewnetrznej, klub dzieciecy bedzie oferowat
ustugi wysokiej jakosci. Stuzyé temu bedzie bardzo dobrze wyposazony obiekt, mita i przyjazna atmosfera oraz otwarta
postawa wobec rodzicéw.

Powiat
Inowroctawski

inowroctaw
ski

Twoja wiedza -
Twoja
przysztosc Il

597 968,32 zt

508 273,06 zt

Celem projektu jest podniesienie jakosci ksztatcenia zawodowego szkét zawodowych Powiatu Inowroctawskiego poprzez
rozszerzenie oferty edukacyjnej dostosowanej do potrzeb rynku pracy
w roku szkolnym 2019/2020. Projektem bedzie objgtych 200 oséb z 10 zawodowych szkét ponadgimnazjalnych, w tym
szkét specjalnych, oraz 12 nauczycieli ksztatcenia zawodowego.
Jednym z zadan bedzie przeprowadzenie dodatkowych zaje¢ pozalekcyjnych m. in.
z zakresu: "Grafika przestrzenna i druk 3D", "MikroTIK - podstawy konfiguracji", "Catering dietetyczny", "Komputerowe
wspomaganie projektowania", "Kasjer - sprzedawca", "Paletowe jednostki tadunkowe w praktyce", "Osuszanie budowli -
zabezpieczenia przeciwilgociowe", "Detal architektoniczny budownictwa sakralnego", "Sporzadzanie i dekorowanie
wyrobow cukierniczych", "Podstawy rolnictwa precyzyjnego", "Auto CAD kurs podstawowy”.
Projekt przewiduje réwniez wyposazenie pracowni szkolnych m. in. w drukarki 3D, kuchenke indukcyjna, chtodziarke
szokowa, komputery stacjonarne z systemem operacyjnym Windows, urzgdzenia do znakowania towardw, poziomice
laserowg i wiele innych przydatnych akcesoriéw. Przeprowadzone zostang réwniez kursy m. in. z "Obstugi wozkow
jezdniowych
z bezpieczng wymiang butli", kurs na "Operatora koparko-tadowarki w zakresie Ill klasy uprawnien", oraz "Pilarza-
drwala". Celem kursu jest przygotowanie uczestnikéw do uzyskania kwalifikacji w danym zawodzie.
Dodatkowo wsparciem zostang objeci nauczyciele ksztatcenia zawodowego poprzez przeprowadzenie kurséw w zakresie
tematyki zwigzanej z nauczanym zawodem. Ukoriczenie kursu pozwoli na wzbogacenie warsztatu pracy nauczyciela
zawodu w zakresie praktycznej nauki zawodu.




Pod_n'cmzen’le. GtOWNYM CELEM PROJEKTU jest podniesienie jakosci ksztatcenia zawodowego w 6 zespotach szkét zawodowych z
umiejetnosci terenu wojewodztwa kujawsko-pomorskiego z miasta Grudzigdz.
poprzez GRUPE DOCELOWA stanowig uczniowie (810 0s6b) i nauczyciele (51 oséb) 6 zespotéw szkét zawodowych z miasta
organizacje Grudzigdz. W wyniku realizacji projektu zostang zrealizowane dodatkowe zajecia pozalekcyjne, ukierunkowane na
dodatkowych uzyskiwanie i uzupetnianie wiedzy i umiejetnosci oraz kwalifikacji zawodowych dostosowane do potrzeb
zajeci pracownikéw; m.in. kursy: kurs eksploatacji urzadzer instalacji i sieci elektroenergetycznych, kasjer walutowo-ztotowy,
Gmina - Miasto wspotprace z operator wozkdw widtowych, kurs barmana, obstugi kombajnu, kurs stosowania srodkéw ochrony roslin, reczny wyl:éb
Grudziadz Grudzigdz | pracodawcami 3557 641,34 zt 3023960,44 zt pralin, kuchnia molekularna. Ponadto, wsparci zostang uczniowie w zakresie zdobywania dodatkowych uprawnien
oraz zwigkszajacych ich szanse na rynku pracy poprzez organizacje dodatkowych zaje¢ pozalekcyjnych dydaktyczno-
doposazenie wyréwnawczych z matematyki, jezyka angielskiego, jezyka niemieckiego. Ponadto zostang zorganizowane staze
pracowni zawodowe i wizyty studyjne. W ramach projektu 51 nauczycieli ksztatcenia zawodowego oraz instruktoréw praktycznej
przedmiotowyc nauki zawodu podwyzszy swoje kwalifikacje, zwigzane z nauczanym zawodem, m.in.: poprzez szkolenia udoskonalajace
h szkét i kursy zawodowe z zakresu logistyki, kuchni molekularnej, inzynierii programowania komputerowego. Ponadto, nastapi
zawodowych w wyposazenie pracowni lub warsztatéw szkolnych dla zawodéw szkolnictwa zawodowego.
Grudzigdzu
GtOWNYM CELEM PROJEKTU jest podniesienie jakosci, efektywnosci i atrakcyjnosci ksztatcenia zawodowego we wspotpracy z
otoczeniem spoteczno-gospodarczym w powiecie wabrzeskim.
GRUPE DOCELOWA stanowi 168 uczniéw Technikum Zespotu Szkét we Wroniu, Technikum i Branzowej Szkoty | Stopnia w Zespole
Szkét Zawodowych w Wabrzeznie, Centrum Ksztatcenia Praktycznego i Ustawicznego w Wabrzeznie oraz 3 nauczycieli Technikum
Zespotu Szkdét we Wroniu. Wsparciem zostang objeci uczniowie ksztatcgcy sie w zawodach technik: mechatronik, mechanik,
logistyk, ekonomik, hotelarz, obstugi turystycznej, informatyk, zywienia i ustug gastronomicznych oraz uczniowie Branzowej Szkoty
| Stopnia w zawodzie sprzedawca, mechachanik-monter maszyn i urzadzen, operator obrabiarek skrawajacych oraz
uczniowie w oddziatach wielozawodowych. Uczniowie uczestniczy¢ bedq w zajeciach przygotowujacych do egzaminéw
. ., zawodowych, specjalistycznych kursach ukierunkowanych na podniesienie kompetencji i zdobycie kwalifikacji zawodowych:
Powiat wabrzeski Dzié nauka 908 430,38 zt 772 165,82 zt zajeciach pozalekcyjnych z programowania sterownikéw PLC, kursach spawania metoda MAG i TIG ztaczy pachwinowych
Wabrzeski jutro praca lll (uprawnienia spawacza), zajeciach pozalekcyjnych dla technika obstugi turystycznej oraz doradztwie edukacyjno-zawodowym, 4-
tygodniowych stazach stuzacych nabyciu umiejetnosci praktycznych na konkretnym stanowisku pracy i utatwieniu wejscia na rynek
pracy. Pracodawcy zostang wigczeni w przygotowanie programow i realizacje ksztatcenia praktycznego. W ramach projektu
zostanie objetych wsparciem 3 nauczycieli: 1 nauczyciel wezmie udziat w studiach podyplomowych majgcych na celu zdobycie
kwalifikacji z programowania, 2 nauczycieli podniesie swoje kompetencje w zakresie ksztafcenia technikéw zywienia i ustug
gastronomicznych. Uczestniczace w projekcie szkoty i Centrum Ksztatcenia Praktycznego i Ustawicznego doposaza pracownie
zawodowe zgodnie ze standardem wyposazenia okreslonym dla danego zawodu oraz wymogami rynku pracy.
Celem projektu realizowanego przez Powiat Aleksandrowski jest podniesienie jakosci i efektywnosci ksztatcenia
zawodowego w Tech. Nr 1 i Tech. Nr 2, Branzowej Szkoty | Stopnia Nr 2 i Branzowej Szkoty Specjalnej | Stopnia Nr 3 w
Aleksandrowie Kujawskim dzieki wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w zakresie dostosowania ksztatcenia
do potrzeb rynku pracy. 96 ucznidw otrzyma kompleksowe wsparcie stuzgce podnoszeniu, nabywaniu oraz uzupetnianiu
wiedzy, umiejetnosci oraz kwalifikacji zawodowych, dostosowanych do potrzeb pracodawcéw. 21 uczniom zostanie
zapewniony udziat w specjalistycznych kursach i szkoleniach, ukierunkowanych na zdobycie kwalifikacji zawodowych
Szkota oraz wysokie] jakosci stazach i praktykach zawodowych u pracodawcéw, ktdrzy zostang wigczeni w przygotowanie
. zawodowa ksztatcenia praktycznego. W ramach projektu realizowane beda kursy: operatoréw woézkdw jezdniowych, spawania,
Powiat aleksandro . ) . L ) ; .. ) ] )
Aleksandrowski weki szansg na 529 662,50 zt 450 213,12 zt | cateringu, szkolenie z carvingu, kurs barmanski, kelnerski, rezydenta biur podrézy, obstugi kas fiskalnych z terminalem
przysztos¢ - I kart ptatniczych z fakturowaniem, profesjonalnej obstugi klienta — skuteczne techniki sprzedazy i negocjacji, akademia
etap druku 3D, opiekuna kolonijnego, kosmetyczny. Nauczyciele uaktualnig swojg wiedze, podniosg kompetencje i
kwalifikacje zawodowe poprzez podjecie studiow podyplomowych w zakresie: Zrzgdzania bezpieczenstwem
informatycznym dla nauczyciela, Programowania urzadzerh mobilnych Android, Programowania dla nauczycieli,
Rachunkowosci i podatkdw od podstaw, Doradztwo zawodowe, szkolenie z systemu rezerwacyjnego MerlinX oraz kurs
obstugi maszyn sterowanych numerycznie-perator-programista. 2 szkoty doposaza pracownie i warsztaty zgodnie z
wymogami MEN.
9 116 880,46 zt 7 749 313,66 zt

Opracowanie: Departament Spraw Spotecznych, Wdrazania Europejskiego Funduszu

Spotecznego i Zdrowia Urzedu Marszatkowskiego, pazdziernik 2018



